. {mdud\ AREA DE SALUD REMUNERACIONES DEL PERSONAL REEMPLAZANTE
Reg?'eia REGIDOS POR LEY N° 19.378 D.O. 13 ABRIL 1995
wmos todos
HORAS EXTRAORDINARIAS
ARO MES PATERNO MATERNO CARGO O FUNCION CAL'FICACIONOPROFES|ONAL NI;EL JORNADA REGION UNIDAD ASIGNACIONES REML;EEJ:_’:CION REMESEIR;AGON (MONTO Y NUMERO) FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO DEICI\I;:::ECSISSNYDE VIATICOS OBSERVACIONES
NOMBRES ESTABLECIMIENTO HRS SEMANALES; MONETARIA ESPECIALES dd, dd,
FORMACION GRADO EUS ( ) MENSUALIZADA MENSUALIZADA DIURNAS NOCTURNAS FERSTIVOS /mm/aaaa /mm/aaaa PATRIMONIO

MURNOZ CASTRO JOCELYN TECNICO DE NIVEL SUPERIOR TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 44 REGION SIN

2012 |ENERO 15 443.415 361.649 01-01-2012 31-01-2012 NO PUBLICA 0
POULETTE CESFAM Recoleta CATEGORIA: C - LEY N° 19.378 HRS. SEMANALES METROPOLITANA PESOS (000) $ $ NOTIENE NOTIENE NO TIENE $ OBSERVACIONES
RIOS VERGARA SILVIA DEL TECNICO DE SALUD TECNICO DE SALUD 44 REGION SIN

2012 |ENERO 15 241.826 154.069 01-01-2012 31-01-2012 NO PUBLICA 0
CARMEN CESFAM Petrinovic CATEGORIA: D - LEY N° 19.378 HRS. SEMANALES METROPOLITANA PESOS (000) $ $ NOTIENE NOTIENE NOTIENE $ OBSERVACIONES
ROSENBLUM VARGAS FRANCISCA |TECNICO DE NIVEL SUPERIOR TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 44 REGION SIN

2012 |ENERO 15 443.415 362.980 01-01-2012 31-01-2012 NO PUBLICA 0
ARIELA CESFAM Recoleta CATEGORIA: C - LEY N° 19.378 HRS. SEMANALES METROPOLITANA PESOS (000) $ $ NOTIENE NOTIENE NOTIENE s OBSERVACIONES
URRIOLA CIFUENTES SERGIO ADMINISTRATIVO(A) ADMINISTRATIVO(A) 44 REGION SIN

2012 |ENERO 15 338.287 258.354 01-01-2012 31-01-2012 NO PUBLICA 0
ADOLFO CESFAM Petrinovic CATEGORIA: E - LEY N° 19.378 HRS. SEMANALES METROPOLITANA PESOS (000) $ $ NOTIENE NOTIENE NO TIENE $ OBSERVACIONES
VILLALON MORENO PATRICIA ADMINISTRATIVO(A) ADMINISTRATIVO(A) 44 REGION SIN

2012 |ENERO 15 338.287 275.569 01-01-2012 31-01-2012 NO PUBLICA 0
IRENE CESFAM Petrinovic CATEGORIA: E - LEY N° 19.378 HRS. SEMANALES METROPOLITANA PESOS (000) $ $ NOTIENE NOTIENE NOTIENE 5 OBSERVACIONES

o Sueldo Base, Asignacion Art. 4 Ley 18718, Asignacion de Atencion Primaria, Asignaciones Especiales, Horas Extras, Extensidn Horaria y Pago Retroactivo por Cambio de Nivel consi

® Remuneracion Liquida Mensualizada corresponde a la Remt

acion Bruta N

TABLA DE ASIGNACIONES ESPECIALES

(000) EL FUNCIONARIO NO HA PERCIBIDO PAGO DE ASIGNACIONES ESPECIALES EN ETE PERIODO
(001) ASIGNACION DE DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES

(002) ASIGNACION DE POST-TITULO

(003) PLANILLA SUPLEMENTARIA

(004) ASIGNACION ESPECIAL CATEGORIA F, CONDUCTORES DE AMBULANCIA
(005) MOVILIZACION SALA CUNA

(006) ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA, DIRECTOR DE CESFAM
(007) ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA, JEFE DE PROGRAMA
(008) ART. 45 LEY 19378 ASIGNACION MUNICIPAL

(009) BONO DE COORDINACION

(010) ASIGNACION DE MERITO

(011) ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO AL DESEMPENO COLECTIVO
(012) REINTEGROS POR: ATRASOS, LICENCIAS MEDICAS, P.S.G.R.

(013) ASIGNACION DIRECTORA COSAM

(014) RETROACTIVO ENCASILLAMIENTO

(015) ASIGNACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

(101) ASIGNACION FAMILIAR

(102) ASIGNACION POR TRATO AL USUARIO

(103) AGUINALDOS

(104) BONO ESCOLAR

(105) BONO ADICIONAL AL BONO ESCOLAR

(106) BONO DE VACACIONES

(107) DIFERENCIA DE: HORAS EXTRAORDINARIAS

(108)

BONO ESPECIAL

en campo Remt

aciones Brutas N

da menos los Descuentos Legales de cargo del trabajador (Fondo de Pensiones, Fondo de Salud e Impuesto Unico)




